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1. Mensagem da Diretoria Executiva

Durante o ano de 2020 fomos impactados pelo surto global do COVID-19, que trouxe enormes desafios e muitas incertezas na economia e no
sistema de saude em todo o mundo.

Diante deste cenario, prezando pelo bem estar e pela salide dos participantes,
foram tomadas medidas preventivas para evitar a propaga¢ao do COVID-19, como a
suspensao do processo de Prova de Vida do ano de 2020 e a redugao/suspensao de
contribuicoes, sempre mantendo o cumprimento das nossas obrigacoes e o foco no
participante.

Pensando em um futuro melhor e em linha com a sustentabilidade ambiental,
lancamos em 2020 o Programa +Digital visando a transformacao digital dos nossos
servicos e processos. Disponibilizamos novas solu¢ées tecnolégicas, tais como: apli-
cativos mobile, adesdes, campanhas eletronicas e simuladores on-line.

Nosso desafio € melhorar continuamente a eficiéncia de nossas operagdes, manten-
do os participantes e patrocinadoras no centro de nossas decisoes.

No Brasil, encerramos 2020 com a atividade econ6mica bastante reduzida, o nivel da
taxa de juros em patamar historicamente baixo e os indices de inflacdo com varia-
¢oes positivas significativas, resultando em um ano muito desafiador para a gestao
dos planos. Para 2021, embora o pais ainda vivencie a piora da crise sanitaria, acre-
dita-se na perspectiva de melhora da economia e dos seus principais indicadores
com a vacinac¢ao da populacao global ao longo de 2021, além do encaminhamento
e aprovacao das reformas fiscal e tributaria.

Aproveite este material para conhecer ainda mais sobre a gestao do seu plano de
previdéncia complementar, da entidade que o administra e como foram as realizacdes do ano de 2020.

Agradecemos a confianca ao longo de 2020 e desejamos um excelente 2021 em seguranca e prezando pela vida daqueles que nos rodeiam.
Boa leitura!

Diretoria Executiva
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2. Saiba mais sobre a a Entidade

Itat Fundo Multipatrocinado

O Relatorio Anual do Itau Fundo Multipatrocinado relne os principais do- O IFM - Itad Fundo Multipatrocinado é uma Entidade Fechada de Previdéncia
cumentos e informacgdes que permitem a vocé acompanhar de perto o seu Complementar (EFPC), criada em dezembro de 1993 que administra os planos
plano e analisar a entidade sob os seguintes aspectos: de previdéncia complementar contratados pelas empresas que desejam oferecer

, 2 . . . . esse beneficio aos seus colaboradores.
« Posicao Patrimonial e Financeira;

O IFM possui uma gestao altamente responsavel que aplica as boas praticas de-

- Despesas administrativas; bk g ‘ ‘
governanca, como transparéncia, prestacao de contas e integridade.

« Resultado dos investimentos em 2020;

" . . Atualmente o IFM é composto por:
+ Politica de investimentos para 2021; P P

+ 36 planos
« Alteragdes realizadas em seu plano em 2020; b

«  43.554 participantes *

»  Situagao atuarial. - Patrimonio total de RS 3,4 bilhdes

Este Relatério Anual esta em linha com os principios do Itau Fundo Multipa-
trocinado, retratando a transparéncia, governanca corporativa e seriedade
que orientam todas as a¢bes da entidade. * data base : dez/2020, inclui os participantes em aguardando opcao

Em caso de duvidas, consulte a entidade, por meio dos canais de comunica-
¢ao disponibilizados a vocé. Teremos o maior prazer em ajudar.
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3. Saiba mais sobre o Plano
PARTICIPANTES DO PLANO
58,5%

0,2%
Qtd % '
Ativo 2.277 58,5%
‘ Autopatrocinado 9 0,2%
LB 373 9,6%
' Demitido - Aguardando Opgao 1.080 27,7%
. Em Beneficio 155 4,0%
Total 3.894 100,0%

* data base : dez/2020, inclui os participantes em aguardando opg¢ao
As informacodes do seu plano encontram-se no Relatério do respectivo plano.

2020

Glossdrio

Il - Investimentos IIl - Demonstragoes Contdbeis IV - Atuarial

Politica de Demonstrativo Demonstracées Parecer
Investimentos de Investimentos Contdbeis Atuarial

PATRIMONIO

RS 194.291 mil

PAGAMENTOS EM 2020

RS 11.661 mil
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4. Situacdo Patrimonial

O Plano de Beneficios Owens-lllinois encerrou o ano de 2020 com resultado deficitario, isto é, ha insuficiéncia
de recursos para cobrir os compromissos do plano de aposentadoria, porém com a garantia da patrocinadora
em equilibrar o plano.

Em RS mil

—————@ Déficit Técnico: (19.459)
— ® Fundo Previdencial :14.795

197.992 207.878

(4.664)
Ativo Liquido (-) Provisoes (=) Coberturas ou
Matematicas Insuficiéncia

A avaliacao atuarial consiste em um estudo que busca determinar na data do calculo o valor do compromisso
e seu custo ao longo do periodo no plano de beneficios. Esta apuracdo contempla valores de participantes e
patrocinadora, em concessao ou durante o complemento das condicdes de elegibilidade.

Para andlise é necesséria a adocao de hipdteses atuariais que atendam as expectativas de longo prazo da
maneira mais aderente e efetiva possivel. As premissas podem ser financeiras, como crescimento salarial, meta

atuarial e reajuste de beneficios, assim como biométricas, como mortalidade, invalidez e rotatividade.

Apresentamos, a seguir, um resumo das premissas aplicadas na avaliacao atuarial 2020:

Descricao Owens '
Taxa de Juros 4,16%

Taxa Crescimento Real de Salarios 4,00%

Mortalidade Geral AT 2000

Mortalidade de Invélidos IAPB 57

Entrada em Invalidez Mercer Disability

Tabua de rotatividade 1,05%

I - Investimentos

L. Politica de Demonstrativo
Glossdrio . .
Investimentos de Investimentos
Descricao

Fator de Capacidade de Beneficio

IIl - Demonstragoes Contdbeis

Demonstracées
Contdbeis

Owens

0,98

Composicdo Familiar

antes da aposentadoria :90% casados, mu-
Iher 4 anos mais jovem

apos a aposentadoria: composicdo familiar
real

Atudrio Responsavel

Mercer

Os principais riscos atuariais do plano estdao concentrados na mortalidade e na entrada em invalidez, por se
tratar de um plano na modalidade de contribuicdo variavel, no qual os beneficios afetados pelas hipoteses
adotadas sao a renda mensal vitalicia e a projecao de contribuicdao de patrocinadora, nos casos de morte ou

invalidez.

Abaixo apresentamos a conclusio do parecer atuarial' emitido pela MERCER, consultoria responsavel pela ava-

liacdo atuarial do Plano de Beneficios Owens-lllinois:

“Certificamos que o Plano de Beneficios Owens-lllinois, administrado pelo Itau Fundo Multipatrocinado estd
deficitdrio em 31/12/2020. A parcela excedente ao limite estabelecido na norma em vigor foi objeto de plano

de equacionamento.

Salientamos que houve o reconhecimento de déficit adicional em 31/12/2020 e que parte deste déficit estd
sendo equacionado, tendo em vista que o Déficit Técnico Ajustado é superior ao limite estabelecido no arti-

go 29 da Resolucdo CNPC n°30/2018."

'aintegra do parecer atuarial encontra-se no item IV deste relatério
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5. Informacées sobre investimentos

A. Rentabilidade do plano D. Faixas de alocacao de recursos do plano
cD
cD
' Segmento de aplicacdo Limite inferior  Limite superior Limite Legal .
Renda Fixa 50% 100% 100%
Rentabilidade Liquida Anual Renda Variavel 0% 30% 70%
Investimentos Estruturados 0% 10% 20%
6,29% Fundos de Investimentos em Participacées (FIP) e Fundos de
. . ~ 0% 0% 15%
Investimentos classificados como A¢bes — Mercado de Acesso
ALM Fundos de Investimentos classificados como Multimercado
(FIM) e Fundos de Investimentos em cotas de fundos de inves- 0% 10% 15%
timentos classificados como Multimercado (FICFIM)
COE 0% 0% 10%
Rentabilidade Liquida Anual - -
Investimentos no Exterior 0% 10% 10%
899% Imoveis 0% 0% 8%
Operagoes com Participantes 0% 0% 15%
A rentabilidade liquida é a mesma que corrige o saldo do participante e pode ser conferida no site de participante. Empréstimos a participantes 0% 0% 15%
Financiamentos imobilidrios a participantes 0% 0% 15%
B. Politicas de investimento ALM
' Segmento de aplicacdo Limite inferior  Limite superior Limite Legal '
As politicas de investimentos procuram refletir as caracteristicas de cada plano e os interesses dos participan- S 1009 1009 1009
tes, considerando a sua propensdo a poupar e a sua aversao ao risco, veja a seguir breve descricao. endarixa GO o) e
Renda Variavel 0% 0% 70%
C. indice de referéncia do plano Investimentos Estruturados 0% 0% 20%
Fundos de Investimentos em Participacdes (FIP) e Fundos de
. 0, 0, () 0 0 0, 0 0, 0, 0,
CD: 50% CDI + 20% IMAB5 + 5% IMAB5+ + 5% IRFM + 5% Estr. + 10% IBX100 + 5% S&P500 Investimentos classificados como AcGes — Mercado de Acesso 0% 0% 15%
« ALM:INPC +4,16% a.a. Fundos de Investimentos classificados como Multimercado
(FIM) e Fundos de Investimentos em cotas de fundos de inves- 0% 0% 15%
timentos classificados como Multimercado (FICFIM)
COE 0% 0% 10%
Investimentos no Exterior 0% 0% 10%
Imoveis 0% 0% 8%
OperagOes com Participantes 0% 0% 15%
Empréstimos a participantes 0% 0% 15%
Financiamentos imobilidrios a participantes 0% 0% 15%
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5. Informacées sobre investimentos

E. Alocacéo por gestor do plano

Itau Asset

l 100%

F. Auditoria dos investimentos

Anualmente, no contexto da auditoria das demonstracdes financeiras é avaliada a aplicagao dos recursos do
Plano de Beneficios. Em 2020, foi realizada pela Pricewaterhouse Coopers.
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6. Informacées sobre Despesas do Plano

As despesas totais do
Itat Fundo Multipatrocinado com o
Plano Owens,

em 2020, foramde RS 1.115 mil

conforme distribuicao nos graficos a seqguir:

Despesas de Investimentos

0,3%
4,6%

6,6%

m Taxa Cetip/Selic/Cblc

= PIS / COFINS

u Consultoria de Investimentos

m Taxa de Administragdo de Carteiras

88,4%

As informacodes do seu plano encontram-se no Relatério do respectivo plano.

2020

52,2%

0,1%

0/
0,8% 1,5%

2,0%
/ 6,2%

37,2%

Despesa

I - Investimentos

m Treinamentos

m Associacoes

B Gestdao Administrativa

m TAFIC

= PIS/COFINS

® Taxa de Gestdo de Passivos
m Servigos Técnicos Atuariais

(Em Milhares de Reais)
2020

Taxa Cetip/Selic/Cblc 2,0
PIS / COFINS 27,6
Consultoria de Investimentos 39,2
Taxa de Administracdo de Carteiras 5253
Total Geral 594,1

Demonstrativo

de Investimentos

IIl - Demonstragoes Contdbeis

Demonstracées

Despesas Previdenciarias

(Em Milhares de Reais)

Despesa 2020
Treinamentos 0,6
Associacoes 4,4
Gestao Administrativa 7,7
TAFIC 10,5
PIS/COFINS 32,1
Taxa de Gestdo de Passivos 193,8
Servigcos Técnicos Atuariais 272,2
Total Geral 521,3
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7. Glossdrio

Chegou a hora de analisar os documentos referentes ao ano de 2020 que comprovam a solidez do Itai Fundo Multipatrocinado.

Porém, antes dessa analise, vocé nao deve estar familiarizado com os termos contidos neste documento. Desta forma, preparamos este Glossario para lhe explicar o que significa cada um deles:

o Balan¢o Patrimonial apresenta a posicao financeira e patrimonial da Entidade em 31 de dezembro,
representando, portanto, uma posicao estatica. O ativo é o conjunto de bens, direitos e aplicacdes de recur-
sos e 0 passivo compreende as obrigagdes para com os participantes e terceiros;

a Demonstracao da Mutacao do Patrimonio Social (DMPS) apresenta a movimentacao do
patrimonio social da Entidade através das adi¢oes (entradas) e deducdes (saidas) de recursos;

a Demonstracao da Mutacao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DMAL) apre-
senta a movimentacdo do ativo liquido do plano de beneficios através das adicdes (entradas) e deducdes
(saidas) de recursos;

a Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios (DAL) evidencia a composicdo
do ativo liquido do plano de beneficios no exercicio a que se referir, apresentando saldos de contas do ativo
e passivo;

a Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa Consolidada (DPGA) revela a
atividade administrativa da Entidade, apresentando a movimentacao do fundo administrativo através das
receitas, despesas e rendimento obtido no exercicio a que se referir;

a Demonstracao do Plano de Gestao Administrativa por Plano de Beneficios (DPGA)
apresenta a atividade administrativa da Entidade, relativa a cada plano de beneficios, evidenciando a movi-
mentac¢ao do fundo administrativo existente em cada plano;

a Demonstracao das Provisoes Técnicas (DPT ) evidencia a composicdo do patriménio de
cobertura do plano de beneficios no exercicio a que se referir, apresentando o detalhamento das provisoes
matematicas e o equilibrio técnico;

o Demonstrativo de Investimentos (DI) revela a alocacdo de recursos da Entidade, os limites de
alocacéo atual versus o que foi definido pela politica de investimentos e a legislacao vigente, os recursos
com gestao terceirizada, a rentabilidade dos investimentos por segmento (renda fixa, renda varidvel etc.), a
diferenca entre a rentabilidade do segmento e a meta atuarial da Entidade, os custos de gestao dos recur-
sos e as modalidades de aplicagao;

- ofundo significa o ativo administrado pela Entidade, que seré investido de acordo com os critérios fixa-
dos anualmente pelo Conselho Deliberativo, por meio da politica de investimentos;

- ameta atuarial ¢ uma meta de rentabilidade utilizada como parametro para o retorno dos investimen-
tos do fundo, de forma que os eventuais compromissos futuros da Entidade possam ser cumpridos;

- o parecer atuarial é um relatério preparado por um estatistico especializado em seguros e previdéncia
(atuario), que apresenta estudos técnicos sobre o plano de previdéncia que estiver analisando. Seu objetivo
é avaliar a saude financeira da Entidade para poder honrar o pagamento dos beneficios presentes e futuros;

- o participante ¢ a pessoa que esté inscrita como tal no plano. Para conhecer a definicao exata de partici-
pante e também a de beneficiario, leia o requlamento do seu plano;

+ a patrocinadora é a empresa que custeia o plano junto com os participantes (isso quando as contribui-
¢oes dos participantes estao previstas no regulamento). Um plano de previdéncia complementar pode ter
uma ou mais patrocinadoras;

. apolitica de investimentos ¢ um documento de periodicidade anual que apresenta diversas infor-
magoes, como: 1) critérios de alocacao de recursos entre os segmentos de renda fixa, renda variavel etc.; 2)
objetivos especificos de rentabilidade para cada segmento de aplicacdo; 3) limites utilizados para investi-
mentos em titulos e valores mobilidrios de emissao e/ou coobrigacdo de uma mesma pessoa juridica; 4)
limites utilizados para a realizacdo de opera¢des com derivativos e 5) avaliacdo do cendrio macroeconémico
de curto, médio e longo prazos, entre outras coisas. Estas informagdes auxiliam na avaliacao dos recursos
investidos, na escolha das instituicdes financeiras que vao administrar os investimentos e na avaliacao dos
limites de risco de mercado e de crédito, por exemplo. Neste relatério anual, vocé terd a oportunidade de
ver o resumo da politica de investimentos.

Todos os documentos que vocé analisard a seguir ja foram encaminhados para o controle e a verificacdo da Pre-
vic, que tem como uma de suas principais missdes proteger os interesses dos participantes.
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1. Politicas de Investimentos — Do Plano

Nota: A integra da Politica de Investimentos vocé encontra no Relatério Institucional, em Politica de Investi- 2.3.2. LIMITES DE ALOCACAO DOS RECURSOS
mentos. Os itens marcados como “item ___ do ANEXO” referem-se aos itens abaixo. D
1.1. PLANO 1.2.CNPB P ' Segmento de aplicacédo Limite inferior  Limite superior Limite Legal .
- - Renda Fixa 50% 100% 100%
PLANO DE BENEFICIOS OWENS ILLINOIS | 2006.0039-92 Peareh VerEvaE 0% 30% 70%
Investimentos Estruturados 0% 10% 20%
1.3. PATROCINADORA(AS) 1.4.CNPJ Fundos de Investimentos em Participacées (FIP) e Fundos de 0% 0% 15%
OWENS-ILLINOIS DO BRASIL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA | 08.910.541/0001-69 Investimentos classificados como Acbes — Mercado de Acesso
Fundos de Investimentos classificados como Multimercado
(FIM) e Fundos de Investimentos em cotas de fundos de inves- 0% 10% 15%
1.5. MODALIDADE 1.6. META ATUARIAL timentos classificados como Multimercado (FICFIM)
CONTRIBUICAO VARIAVEL (RV) INPC + 4,16 % a.a. CoE 0% 0% 10%
Investimentos no Exterior 0% 10% 10%
1.7. RENTABILIDADE Iméveis 0% 0% 8%
A ici 0, 0, [0)
Segmento Acumulado 2020 2019 2018 2017 2016 OfESIEIES Eaim eI i e e L0 139
| . . . . . . Empréstimos a participantes 0% 0% 15%
Plano 73.05% 6,38% 14,35% 10,00% 12,82% 14,63% Financiamentos imobilidrios a participantes 0% 0% 15%
Renda Fixa 60,20% 4,74% 10,49% 9,06% 11,31% 14,03%
Renda Variavel 17847%|  2,72%| 36,30%| 1630%|  27,59%|  34,04% ALM
Investimentos Estruturados 74,15% 9,88%|  9,69%| 10,75% 9,97% 18,64% ' Segmento de aplicacao Limite inferior  Limite superior ~ Limite Legal .
Investimentos no Exterior 147,21% 51,17% 35,28% 10,84% 22,09% -10,67% Renda Fixa 100% 100% 100%
Operagbes com Participantes - - - - - - Renda Variavel 0% 0% 70%
Imobiliario _ _ _ _ _ _ Investimentos Estruturados 0% 0% 20%
Fundos de Investimentos em Participagdes (FIP) e Fundos de 0% 0% 150
' 1.8. DATA DE APROVACAO 1.9. VIGENCIA ' Investimentos classificados como Acdes — Mercado de Acesso
Fundos de Investimentos classificados como Multimercado
16 de dezembro de 2020 01/jan/2021 a 31/dez/2025 (FIM) e Fundos de Investimentos em cotas de fundos de inves- 0% 0% 15%
timentos classificados como Multimercado (FICFIM)
0, 0, 0,
2.1.1. PERFIL DE INVESTIMENTO / CARTEIRA COE 0% 0% 10%
Investimentos no Exterior 0% 0% 10%
- (D Iméveis 0% 0% 8%
ALM Operacbes com Participantes 0% 0% 15%
2.1.2. ALOCACAO DOS SALDOS NO PERFIL DE INVESTIMENTO Empréstimos a participantes 0% 0% 15%
Financiamentos imobilidrios a participantes 0% 0% 15%

« As contribuicdes individuais de participante e patrocinadora sdo alocadas no perfil escolhido pelo participante;
« As contas coletivas destinadas para a cobertura da parcela de Beneficio Definido e os fundos coletivos estao aloca-
das no perfil ALM;
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1. Politicas de Investimentos — Do Plano

3.1.1. INDICE DE REFERENCIA POR SEGMENTO

Renda Fixa
+ CD:63% CDI + 25% IMABS5 + 6% IMAB5+ + 6% IRFM
+ ALM:INPC +4,16% a.a.
Renda Variavel
+ CD:100% IbrX 100
« ALM: nao se aplica
Investimentos Estruturados
« CD:110% do CDl a.a.
« ALM: nao se aplica
Investimentos Exterior
+ CD:100% S&P500
+ ALM: ndo se aplica
Imoveis: nao se aplica, assim como em CCls, CRls e Flls.

Operacdes com Participantes: ndo se aplica
3.1.2. INDICE DE REFERENCIA DA CARTEIRA

+ CD:50% CDI + 20% IMAB5 + 5% IMAB5+ + 5% IRFM + 5% Estr. + 10% IBX100 + 5% S&P500
+ ALM:INPC +4,16% a.a.

5.1.1.1. LIMITE DE RISCO DE MERCADO

. CD
Renda Fixa: B-VaR igual a 1,00% com intervalo de confianca de 95% e horizonte de tempo igual a 21 dias Uteis, em
relacdo ao benchmark de renda fixa

Renda Variavel: B-VaR igual a 3,80% com intervalo de confianca de 95% e horizonte de tempo igual a 21 dias Uteis, em
relacdo ao benchmark de renda variavel

Investimentos Estruturados: VaR igual a 4,00% com intervalo de confianca de 95% e horizonte de tempo igual a 1 dia
atil

Investimentos no Exterior: Tracking Error igual a 2,00%, projetado para 252 dias Uteis, em relacdo ao benchmark de
investimento no exterior.

5.3.1. Lista de gestores de recursos permitidos

« ITAU UNIBANCO S.A
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2. Relatdrio de Resumo do Demonstrativo de Investimentos — Do Plano

% %
Descricao 2020 Segmento 2019 Segmento
Total 193.752 100% 184.092 100%
Fundos de Investimento 99.956 52% 92.230 50%
Renda Fixa 67.687 35% 58.191 32%
ITAU VERSO P RF FI 34.103 34% 27.946 48%
RF JUROS OCEAN FI 313 0% 306 1%
ITAU VERSO V RF FI 20.079 20% 18.485 32%
UBB MASTER RF IRFM 5.003 5% 4.633 8%
ITAU FIDELIDADET - FI RF 2.520 3% 1.556 3%
ITAU RF VERTICE INFLATION 5 + FI 5.008 5% 4.644 8%
Acbes 13.677 7% 15.397 8%
ITAU PREVIDENCIA IBRX FI EM ACOES 5314 39% 4.907 32%
UBB PREVIDENCIA IBX - 0% - 0%
ITAU INDEX ACOES IBRX FI 8.363 61% 10.490 68%
Multimercado 13.677 7% 14.213 8%
ITAU VERSO JM MM FI 1.638 12% 3.156 22%
ITAU VERSO U MM FI 3.335 24% 3.132 22%
ITAU HEDGE FI 8.704 64% 7.925 56%
indices 4.915 3% 4.429 2%
IT NOW SPXI CI 4915 100% 4.429 100%
TITULOS PUBLICOS FEDERAIS 93.796 48% 91.862 50%
LFT 14.010 15% 10.689 12%
NTN 79.786 85% 81.173 88%
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1. Demonstracéo do Plano de Gestdo Administrativa (DPGA) — Do Plano

I - Investimentos

(Em Milhares de Reais)

Demonstrativo
de Investimentos

DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019 Variacao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 773 570 36
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 1.306 1.537 (15)
1.1. RECEITAS 1.306 1.537 (15)
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 637 624 2
Custeio Administrativo dos Investimentos 594 859 (31)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 75 53 42
Qutras Receitas - 1 (100)
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (1.116) (1.334) (16)
2.1. ADMINISTRACAO PREVIDENCIAL (521) (475) 10
2.1.1. DESPESAS COMUNS (198) (192) 3
2.1.2. DESPESAS ESPECIFICAS (323) (283) 14
Servicos de Terceiros (277) (230) 20
Despesas Gerais (3) (11) (73)
Tributos (43) (42) 2
2.2. ADMINISTRACAO DOS INVESTIMENTOS (595) (859) (31)
2.2.1. DESPESAS COMUNS - - -
2.2.2. DESPESAS ESPECIFICAS (595) (859) (31)
Servicos de Terceiros (567) (819) (31)
Tributos (28) (40) (30)
3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/Insuficiéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 190 203 (6)
7. Constituicao/Reversao do Fundo Administrativo (6) 190 203 (6)
8. Operacoes Transitorias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 963 773 25

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis que encontram-se no item

Ill - Demonstragdes Contabeis do Relatério Institucional.

2020

Ill - Demonstracoes Contdbeis

Demonstracbes
Contdbeis

IV - Atuarial

Parecer
Atuarial
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2. Demonstracédo da Mutacdo do Ativo Liquido (DMAL) — Do Plano

(Em Milhares de Reais)
' DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019 Variacdo (%) '

A) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 183.710 168.179 9
1. ADICOES 21.916 26.768 (18)
(+) |Contribuicées 7.966 7.595 5
(+) |Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial 13.950 19.173 (27)
2. DESTINACOES (12.298) (11.237) 9
(-) |[Beneficios (11.661) (10.613) 10
(-) [Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - Gestdo Previdencial - - -
(-) [Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestao Previdencial - - -
(-) |Custeio Administrativo (637) (624) 2
3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIiQUIDO (1 + 2) 9.618 15.531 (38)
(+/-) |Provisdes Matematicas 12.822 16.515 (22)
(+/-) |Fundos Previdenciais 2.213 1.567 41
(+/-) |Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio (5.417) (2.551) 112
4. OPERAGOES TRANSITORIAS - - -
B) ATIVO LIQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3) 193.328 183.710 5
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 190 203 (6)
(+/-) |Fundos Administrativos 190 203 (6)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis que encontram-se no item
Ill - Demonstragdes Contabeis do Relatério Institucional.

2020

Ill - Demonstracées Contdbeis

Demonstracbes
Contdbeis

IV - Atuarial

Parecer
Atuarial
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3. Demonstracdo do Ativo Liquido (DAL) — Do Plano

(Em Milhares de Reais)

' DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019 Variacao (%) '
1. ATIVOS 194.433 184.647 5
Disponivel 55 8 588
Recebivel 1.606 1.354 19
Investimentos 192.772 183.285 5
Titulos Publicos 93.362 91.458 2
Fundos de Investimento 99.410 91.827 8
2. OBRIGACOES 142 164 (13)
Operacional 142 164 (13)
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 963 773 25
Fundos Administrativos 963 773 25
4. RESULTADOS A REALIZAR - - -
5. ATIVO LIQUIDO (1-2-3) 193.328 183.710 5
Provis6es Matematicas 197.992 185.170 7
Superavit/Déficit Técnico (19.459) (14.042) 39
Fundos Previdenciais 14.795 12.582 18
6. APURACAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO - - -
a) Equilibrio Técnico (19.459) (14.042) 39
b) (+/-) Ajustes de Precificacdo 12.169 8.066 51
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) (7.290) (5.976) 22

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis que encontram-se no item
Ill - Demonstragdes Contabeis do Relatério Institucional.

2020
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4. Demonstracdo das Provisées Técnicas (DPT) — Do Plano
(Em Milhares de Reais)
' DESCRICAO 31/12/2020 31/12/2019 Variacao (%) l
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4) 193.470 183.874 5
1. Provis6es Matematicas 197.992 185.170 7
1.1 Beneficios Concedidos 118.010 108.502 9
Contribuicao Definida 9.283 8.178 14
Beneficio Definido 108.727 100.324 8
1.2 Beneficios a Conceder 89.868 82.993 8
Contribuicao Definida 84.651 78.457 8
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 82.924 76.854 8
Saldo de Contas - Parcela Participantes 1.727 1.603 8
Beneficio Definido 5217 4536 15
1.3 (-) Provisdes Matematicas a Constituir (9.886) (6.325) 56
(-) Déficit Equacionado (9.886) (6.325) 56
(-) Patrocinadores (9.886) (6.325) 56
2. Equilibrio Técnico (19.459) (14.042) 39
2.1 Resultados Realizados (19.459) (14.042) 39
Deficit Técnico Acumulado (19.459) (14.042) 39
(-) Déficit Técnico Acumulado (19.459) (14.042) 39
3. Fundos 14.795 12.582 18
3.1 Fundos Previdenciais 14.795 12.582 18
4. Exigivel Operacional 142 164 (13)
4.1 Gestao Previdencial 142 164 (13)
5. Exigivel Contingencial - - -

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis que encontram-se no item

Ill - Demonstragdes Contabeis do Relatério Institucional.

2020

Ill - Demonstracdes Contdbeis

Demonstracbes
Contdbeis

IV - Atuarial

Parecer
Atuarial
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1. Parecer Atuarial
|I"It|"0d ugéo Participantes Ativos
Na qualidade de atudrios responsaveis pela avaliacdo atuarial do Plano de Beneficios Owens-lllinois, administrado pelo Itau ' Descricao
Fundo Multipatrocinado, apresentamos nosso parecer sobre a situacdo atuarial do citado Plano referente a Patrocinadora Numero 2955
Owens lllinois do Brasil Industria e Comércio S.A. em 31 de dezembro de 2020.
o Idade Média (anos) 38,6
Ressaltamos que este Parecer observa a legislacdo vigente, em destaque:
B Tempo de Servico na Patrocinadora Médio (anos) 10,1
+ Resolucdo CNPC n° 30, de 10/10/2018;
B Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 21,5
+ Resolucdo CNPC n° 29, de 13/04/2018;
B Salario Mensal Médio (RS) 4.405
Resolucdo CGPC n° 29, de 31/08/2009
Folha Anual de Saldrios (RS) — (12 119.190.048
+ Instrucao PREVIC n° 10, de 30/11/2018; olha Anual de Salérios (R5) - (12x)
+ Instrucdo PREVIC n° 20, de 16/12/2019; Participantes Autopatrocinados
Portaria PREVIC n° 292, de 08/04/2020;
. Portaria PREVIC ne 337, de 29/04/2020; e ' Descricdo
- Portaria PREVIC n° 1.106, de 23/12/2019. Numero 8
Cumpre destacar que foram publicadas durante o ano de 2020 novas normas, mas que entraram em vigor apenas em 1° Idade Média (anos) 46,8
de janeiro de 2021,~portanto, co.n5|derand0 que este parecer se refere aos resultados da Avaliacdo Atuarial posicionada em Tempo de Servico na Patrocinadora Médio (anos) 21,2
31/12/2020 estas ndo foram aplicadas. Destacamos:
. Instrucéio PREVIC n° 31, de 20/08/2020; Tempo Médio para a Aposentadoria (anos) 13,2
+ Instrucdo PREVIC n° 33, de 23/10/2020 e altera a Instrucio PREVIC n° 10, de 30/11/2018; Salario Mensal Médio (R¢) 11.196
Instrucao PREVIC ne 36, de 15/12/2020 e altera a Instrucio PREVIC ne 20, de 16/12/2019; e Folha Anual de Salérios (R$) - (12x) 1.074.826

- Portaria PREVIC n° 835, de 1° de dezembro de 2020.

Perfil dos Participantes

A data base dos dados individuais relativos aos Participantes Ativos, Autopatrocinados, aguardando Beneficio Proporcional
Diferido, Assistidos e Beneficidrios utilizados no presente estudo foi 31/07/2020.

Qualidade da Base Cadastral

Os dados individuais foram fornecidos pelo Itad Fundo Multipatrocinado a Mercer que, apds a realizacdo de testes apropria-
dos e devidos acertos efetuados em conjunto com a entidade, considerou-os adequados para fins desta avaliagao atuarial.

A andlise efetuada pela Mercer na base cadastral utilizada para a avaliacdo atuarial objetiva, Unica e exclusivamente, a iden- Descrigao

tificacdo e correcao de eventuais distor¢des na base de dados, néo se inferindo dessa anélise a garantia de que a totalidade NGmero 350
das distor¢oes foram detectadas e sanadas, permanecendo com o Itad Fundo Multipatrocinado, em qualquer hipétese, a

responsabilidade plena por eventuais imprecisdes existentes na base cadastral. Idade Média (anos) 43,9

As principais caracteristicas do grupo avaliado, na data base dos dados, estdo resumidas nas tabelas a seguir:

Participantes aguardando Beneficio Proporcional Diferido no Plano Anterior

' Descricao

Numero

Idade Média (anos)

62,3

Beneficio Mensal Médio (UP)

2,5

Participantes aguardando Beneficio Proporcional Diferido
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1. Parecer Atuarial

Assistidos '

' Descricao ' Taxa real anual de juros 4,16% a.a.
Aposentados Programados Projecao de crescimento real de saldrio @ 4,0% a.a.
Numero 118 Projecao de crescimento real dos beneficios do plano ™ 0% a.a.
Idade Média (anos) 68,0 Fator de capacidade para os salarios 0,98
Beneficio Mensal Médio (R$) 5.981 Fator de capacidade para os beneficios 0,98
Beneficidrios Hipotese sobre rotatividade @ 1,05%
Numero 24 Tabua de mortalidade geral @ AT-2000
Idade Média (anos) 70,5 Tabua de mortalidade de invalidos IAPB-57
Beneficio Mensal Médio (R$) 2.146 Tabua de entrada em invalidez Mercer Disability
Total Entrada em aposentadoria © Mercer Retirement
Numero 142 Antes da Aposentadoria: 90% casados
Idade Média (anos) 68,4 Composicio Familiar com a esposa 4 anos mais jovem;
Beneficio Mensal Médio (RS$) 5.333 Apds a Aposentadoria: composicao
famliar real.

Salientamos que para a definicdo do nimero de Beneficiarios foi considerado o grupo familiar de cada ex-Participante, de

- L S M O indexador utilizado é o INPC do IBGE
tal forma que viuiva e filhos de um mesmo ex-Participante correspondessem a um pensionista.

@ A hipdtese adotada de crescimento salarial foi definida pela Patrocinadora levando em consideragao a expectativa média

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais posicionados em 31/07/2020. Na avaliagao atuarial de reajustes salariais futuros.

esses valores foram projetados para 31/12/2020, refletindo o conceito de capacidade. ® Rotatividade de 1,05% conforme manifestacdo da patrocinadora;
“ Foi utilizada a tabua AT-2000 Basic, segregada por sexo.

Hipéteses e Métodos Atuariais Utilizados ) A Mercer Retirement é uma tabua de probabilidades de entrada em aposentadoria: 10% na primeira elegibilidade a
aposentadoria antecipada, 3% entre essa data e a data da aposentadoria normal e 100% na data de elegibilidade a aposen-

Uma avaliagao atuarial é um estudo que tem por objetivo principal estimar, na data do célculo, o custo no longo prazo de tadoria normal.

um determinado plano de beneficios, devendo incluir os valores esperados relativos tanto aos participantes ja recebendo

beneficios quanto aqueles que ainda completardo as condigdes exigidas para tal. PRINCIPAIS RISCOS ATUARIAIS

Para esse fim, sao feitas proje¢des de longo prazo, admitindo-se um conjunto de hipdteses atuariais que represente de for- Os principais riscos atuariais do plano estao concentrados na mortalidade e na entrada em invalidez, por se tratar de um

ma realista as expectativas com relacdo a experiéncia futura do plano. Essas hipéteses incluem aquelas de carater economi- plano na modalidade de contribuicédo variavel, no qual os beneficios afetados pelas hipoteses adotadas séo a renda mensal

co (retorno de investimento, taxa de crescimento salarial e taxa de reajuste dos beneficios) e também as de carater biomé- vitalicia e a projecao de contribuicdo de patrocinadora, nos casos de morte ou invalidez

trico (tdbuas de mortalidade, invalidez e rotatividade, idade de aposentadoria, estado civil e quantidade de dependentes), a . )

depender das caracteristicas de cada plano. ADEQUACAO DAS HIPOTESES UTILIZADAS

A seguir, descreveremos o conjunto das principais hipoteses atuariais e econémicas utilizadas na apuracao das Provisdes De acordo com o previsto na legislacio, as hipéteses adotadas nesta Avaliacio Atuarial foram definidas pelo Itad Fundo

Matematicas desta avaliacao atuarial. Multipatrocinado e estdo baseadas em estudos de aderéncia e convergéncia de hipéteses realizados pela Mercer, e que se
encontram arquivado no Itat Fundo Multipatrocinado a disposicdo dos Participantes, dos Assistidos, das Patrocinadoras e
da PREVIC.
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1. Parecer Atuarial

Adicionalmente ressalta-se que a adequacéo da taxa real de juros foi objeto de estudo técnico especifico elaborado pela
Mercer, de forma a identificar, a partir da projecao dos ativos e do fluxo de caixa do passivo atuarial do plano de beneficios, a
taxa de retorno da carteira. Os resultados do estudo apontaram a taxa anual maxima de 4,16%.

Conforme legislagdo em vigor, o intervalo permitido considerando a duracdo do passivo do Plano em 31/12/2019 de 10,17
anos é de 3,72% a.a. a 5,72% a.a. para a taxa real de juros. Com base nos resultados dos estudos supracitados, acompanha-
dos de parecer emitido pelo Conselho Fiscal, a Diretoria Executiva prop0s e o Conselho Deliberativo aprovou a alteracdo
da taxa real anual de juros de 4,73% a.a. para 4,16% a.a. Destacamos que a taxa real anual de juros de 4,16% a.a. atende ao
disposto na legislacdo para a avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio de 2020.

A alteracdo da taxa real de juros mencionada acima acarretou em aumento de R$ 6.031.822,00 (5,59%) nas provisdes mate-
maticas de beneficio definido do plano.

Informamos que as demais premissas foram mantidas com relacdo a avaliacdo atuarial realizada no exercicio anterior.
ADEQUACAO DOS METODOS DE FINANCIAMENTO

O método atuarial adotado foi 0 “Agregado” para a avaliacdo da Conta Projetada de Incapacidade e Pensao por Morte. Para
os demais beneficios foi utilizado o método de “Capitalizacdo Individual”.

Informamos que nado ocorreram alteracbes nos métodos atuariais utilizados na presente avaliacdo, com relacédo a avaliacdo
atuarial realizada no exercicio anterior.

* K KX

Esta avaliacdo atuarial foi elaborada com base em hipoteses e métodos atuariais geralmente aceitos, respeitando-se a legis-
lagao vigente, as caracteristicas da massa de participantes e o Regulamento do Plano de Beneficios Owens-lllinois.

Em nossa opinido, as hipoteses e métodos utilizados nesta avaliacdo atuarial sdo apropriados e atendem a legislacao vigente,
que estabelece os parametros técnico-atuariais para estruturacao de plano de beneficios de Entidades Fechadas de Previ-
déncia Complementar.

Posicao das Provisoes Matematicas

Certificamos que, de acordo com o Plano de Contas em vigor e com os totais dos Saldos de Contas individuais informados
pelo Itad Fundo Multipatrocinado, a composicao das Provisées Matematicas em 31 de dezembro de 2020 é a apresentada no
quadro a seguir.

O Equilibrio Técnico do Plano foi determinado com base nas Provisées Matematicas certificadas e nos valores do Patrimoénio
Social e dos Fundos Previdenciais, Administrativos e de Investimentos fornecidos pelo Itai Fundo Multipatrocinado posicio-

nados em 31/12/2020.
' Conta Nome RS '
2.3.0.0.00.00.00 |PATRIMONIO SOCIAL 194.291.072,50

PATRIMONIO DE COBERTURA DO PLANO
PROVISOES MATEMATICAS

2.3.1.0.00.00.00
2.3.1.1.00.00.00

178.532.921,12
197.992.274,71

Il - Investimentos Ill - Demonstracées Contdbeis

|V - Atuarial
e ———————————

Glossdrio Politica de Demonstrativo Demonstracées Parecer
Investimentos de Investimentos Contdbeis Atuarial
' Conta Nome RS '

2.3.1.1.01.00.00 |BENEFICIOS CONCEDIDOS 118.010.331,82
2.3.1.1.01.01.00 |Contribuicao Definida 9.283.409,82
2.3.1.1.01.01.01 Saldo de Conta dos Assistidos 9.283.409,82
2.3.1.1.01.02.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo 108.726.922,00
2.3.1.1.01.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados - Assistidos 101.436.117,00
2.3.1.1.01.02.02 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados - Assistidos 7.290.805,00
2.3.1.1.02.00.00 |BENEFICIOS A CONCEDER 89.867.690,25
2.3.1.1.02.01.00 |Contribuicao Definida 84.651.052,25
2.3.1.1.02.01.01 Saldo de Contas - Parcela Patrocinador(es)/Instituidor(es) 82.923.598,64
2.3.1.1.02.01.02 Saldo de Contas - Parcela Participantes 1.727.453,61
2.3.1.1.02.02.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizagdo Programado 1.427.663,00
2.3.1.1.02.02.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Programados 1.427.663,00
2.3.1.1.02.02.02 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Patrocinadores -
2.3.1.1.02.02.03 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.02.03.00 |Beneficio Definido Estruturado em Regime de Capitalizacdo Nao Programado 3.788.975,00
2.3.1.1.02.03.01 Valor Atual dos Beneficios Futuros Nao Programados 7.916.424,00
2.3.1.1.02.03.02 (-) Valor Atual das Contribui¢des Futuras dos Patrocinadores 4.127.449,00
2.3.1.1.02.03.03 (-) Valor Atual das Contribuicdes Futuras dos Participantes -
2.3.1.1.03.00.00 |(-) PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR 9.885.747,36
2.3.1.1.03.01.00 (-) Servico Passado -
2.3.1.1.03.01.01 (-) Patrocinador(es) -
2.3.1.1.03.01.02 (-) Participantes -
2.3.1.1.03.02.00 (-) Déficit Equacionado - Total 9.885.747,36
2.3.1.1.03.02.00.1 | (-) Déficit Equacionado - anterior a 31/12/2016 1.414.990,58
2.3.1.1.03.02.00.2 | (-) Déficit Equacionado - 31/12/2016 783.293,83
2.3.1.1.03.02.00.3 | (-) Déficit Equacionado - 31/12/2018 1.925.941,67
2.3.1.1.03.02.00.4 | (-) Déficit Equacionado - 31/12/2019 1.808.461,87
2.3.1.1.03.02.00.5 | (-) Déficit Equacionado - 31/12/2020 3.953.059,41
2.3.1.1.03.02.01 (-) Patrocinador(es) - Total 9.885.747,36
2.3.1.1.03.02.01.1 (-) Patrocinador(es) - anteriora 31/12/2016 1.414.990,58
2.3.1.1.03.02.01.2 (-) Patrocinador(es) -31/12/2016 783.293,83
2.3.1.1.03.02.01.3 (-) Patrocinador(es) -31/12/2018 1.925.941,67
2.3.1.1.03.02.01.4 (-) Patrocinador(es) -31/12/2019 1.808.461,87
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' Conta Nome RS '

2.3.1.1.03.02.01.5 (-) Patrocinador(es) -31/12/2020 3.953.059,41
2.3.1.1.03.02.02 (-) Participantes - Total -
2.3.1.1.03.02.03 (-) Assistidos - Total -
2.3.1.1.03.03.00 (+/-) Por Ajustes das Contribui¢des Extraordindrias -
2.3.1.1.03.03.01 (+/-) Patrocinador(es) -
2.3.1.1.03.03.02 (+/-) Participantes -
2.3.1.1.03.03.03 (+/-) Assistidos -
2.3.1.2.00.00.00 [EQUILIBRIO TECNICO (19.459.353,59)
2.3.1.2.01.00.00 |RESULTADOS REALIZADOS (19.459.353,59)
2.3.1.2.01.01.00 Superavit Técnico Acumulado -
2.3.1.2.01.01.01 Reserva de Contingéncia -
2.3.1.2.01.01.02 Reserva Especial para Revisao de Plano -
2.3.1.2.01.02.00 (-) Déficit Técnico Acumulado 19.459.353,59
2.3.1.2.02.00.00 [RESULTADOS A REALIZAR -
2.3.2.0.00.00.00 [FUNDOS 15.758.151,38
2.3.2.1.00.00.00 [FUNDOS PREVIDENCIAIS 14.795.443,34
2.3.2.1.01.00.00 REVERSAOQ DE SALDO POR EXIGENCIA REGULAMENTAR 14.795.443,34
2.3.2.1.02.00.00 REVISAO DE PLANO -
2.3.2.1.03.00.00 OUTROS - PREVISTO EM NOTA TECNICA ATUARIAL -
2.3.2.2.00.00.00 |FUNDOS ADMINISTRATIVOS 962.708,04
2.3.2.3.00.00.00 |FUNDOS DOS INVESTIMENTOS -

Os valores das Provisdes Matematicas apresentados acima foram obtidos considerando-se o Regulamento do Plano de
Beneficios Owens-lllinois vigente em 31 de dezembro de 2020, Plano este que se encontra em manutencao.

Nao houve alteracdo regulamentar que impactou o resultado do Plano de Beneficios Owens-lllinois no exercicio de 2020.
Em relacdo a estruturacao das Provisdes Matematicas observamos ainda o que se segue:

a) No caso de aposentadoria concedida, as provisoes referentes a reversao de aposentadoria normal em pensao por
morte do aposentado valido foram registradas na conta 2.3.1.1.01.02.01 (valor atual dos beneficios futuros programa-
dos - assistidos).

b) A provisdo da pensao por morte ja concedida foi registrada na conta 2.3.1.1.01.02.02 (valor atual dos beneficios
futuros ndo programados - assistidos).

¢) As provisoes referentes a projecao de contribuicdo de Patrocinadora em caso de morte de participante ativo foram
registradas na conta 2.3.1.1.02.03.01 (valor atual dos beneficios futuros nao programados).

Observamos que a Mercer nao efetuou qualquer analise sobre a qualidade dos ativos que compdem o Patrimonio Social do
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Plano de Beneficios Owens-lllinois avaliado, assim como os valores registrados nos saldos das contas individuais, tendo se
baseado na informacao fornecida pelo Itai Fundo Multipatrocinado.

Em atendimento a legislacdo vigente, informamos que o Plano de Beneficios Owens-lIllinois mantém em seu ativo liquido,
titulos classificados na categoria de “titulos mantidos até o vencimento” e que foram efetuados estudos pelo Itati Fundo
Multipatrocinado que comprovaram a possibilidade de sua manutengao sem o comprometimento da capacidade financeira
do Plano.

Informamos ainda que o ajuste de precificacao relativo aos resultados do exercicio de 2020 é positivo em RS 12.168.619,73.
Variacao nas Provisdes Matematicas
A parcela de contribuicdo definida das Provisdes Matematicas variou de acordo com as novas contribuicdes vertidas ao

Plano, pela rentabilidade da cota e saidas de recursos por meio de pagamentos de beneficios e institutos.

Ja em relacgdo a parcela de beneficio definido, ndo houve variagao significativa na provisdo matematica reavaliada, utilizando
as mesmas hipoteses da avaliacao atuarial de 2019, quando comprada com a provisdo matematica evoluida, considerando a
movimentacao ja esperada (juros, inflacdo e beneficios pagos).

O aumento nas provisdes matematicas na avaliacdo atuarial de 2020 se deve a alterag¢do na taxa real de juros.

Abaixo, demonstramos a variacdo da parcela de beneficio definido das provisdes matemdticas quando comparada aos valo-
res evoluidos teoricamente, bem como o impacto decorrente da alteracdo das hipoteses atuariais:

conta A-EVOLUCAO B - RECALCULO COM VARIACAO C-RECALCULOCOM  VARIACAO
TEORICA HIPOTESES DE 31/12/2019  (B/A-1)  HIPOTESES DE 31/12/2020  (C/B-1)

Provisoes Ma-| 7 505 460,23 107.911.738,00 0,38% 113.943.560,00 5,59%
tematicas
Beneficios | > 524.025,63 102.934.389,00 0,40% 108.726.922,00 5,63%
Concedidos
Beneficiosa | 91 434,60 4.977.349,00 -0,08% 5.216.638,00 481%
Conceder

VARIAGCAO DO RESULTADO

A situacdo deficitaria do Plano foi agravada em decorréncia do aumento nas provisées matematicas de beneficio definido
e pela rentabilidade dos investimentos do plano de 6,29% nao ter superado a meta atuarial de 10,44% (INPC + 4,73%) em
2020.

NATUREZA DO RESULTADO

O déficit apresentado em 31/12/2020 foi apurado a partir da manutengdo daquele contabilizado no encerramento do
exercicio de 2019, originado, principalmente, em funcdo de perdas atuariais e da rentabilidade histérica do Plano (origem
conjuntural).
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SOLUCOES PARA INSUFICIENCIA DE COBERTURA

Na avaliacdo atuarial de 31/12/2020 foi apurado Equilibrio Técnico Ajustado negativo no valor de

RS 23.412.413,00. A parcela do déficit acima do limite calculado pela seguinte férmula: 1% x (duragdo do passivo - 4) x Provi-
sao Matematica, devera ser objeto de plano de equacionamento.

Esclarecemos que a duracdo do passivo considerada no calculo do limite descrito acima foi de 10,75 anos e foi apurada na
avaliacao atuarial de 31/12/2020.

Anteriormente ao equacionamento, foi deduzido o montante de R$ 12.168.619,73 relativo ao ajuste de precificagao positivo,
correspondente a diferenca entre o valor dos titulos publicos federais atrelados a indice de precos classificados na categoria
titulos mantidos até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada nesta avaliacdo atuarial, e o
valor contabil desses titulos.

A parcela excedente ao limite estabelecido na legislacdo vigente, considerado o ajuste de precificacdo, devera ser equacio-
nada, respeitando o valor minimo de 2% das provisdes matematicas de beneficio definido. Portanto, o valor minimo a ser

Plano de Custeio para o Exercicio de 2021

CUSTOS

O método de Capitalizacdo Individual é utilizado na avaliacdo dos beneficios estruturados na forma de contribuigdo definida
do Plano de Beneficios Owens-lllinois, sendo os beneficios obtidos a partir das contribuicées efetuadas no periodo decorrido
entre a data de ingresso do participante no plano e a data da sua aposentadoria. O valor total acumulado, capitalizado com
o rendimento dos recursos investidos, resultard no montante final a ser convertido em beneficio. Estas contribuicdes sdo
determinadas conforme o Regulamento do Plano e estimadas para fins da Avaliacdo Atuarial com base no cenario real de
adesao na data-base de dados.

O método atuarial Agregado, adotado para a apuragdo dos compromissos deste plano, prevé o redimensionamento perio-
dico do plano de custeio, de forma que o valor presente das contribuicdes futuras corresponda a diferenca entre os compro-
missos atuariais e os recursos garantidores, conforme descrito a seguir:

equacionado é de RS 3.953.059,41 em 31/12/2020. ~ 0
. ; o . DESCRICAO CUSTO EN % DA FOLHA DE CUSTO EM RS DE 31/12/2020
A tabela a seguir apresenta a apuragdo do déficit a equacionar: SALARIO DE PARTICIPACAO
» Normal
' DESCRICAO VALORES EM R$ .
Aposentadorias 5,15% 6.308.986
Déficit Técnico Acumulado 23.412.413,00 — -
Beneficios de Risco 0,21% 261.889
Ajustes de Precificacdo 12.168.619,73
Total Custo Normal 5,36% 6.570.875
Déficit Técnico Ajustado 11.243.793,27 .
Extraordinario
Limite de Déficit 7.290.733,86 — : :
Déficit Equacionado anterior a 2016 0,31% 383.393
Déficit a Equacionar 3.953.059,41 . -
Déficit Equacionado 31/12/2016 0,07% 89.418
O resultado deficitario serd amortizado integralmente pela patrocinadora. Déficit Equacionado 31/12/2018 0,24% 295.869
O plano de equacionamento do déficit apurado em 31/12/2020, aprovado pelo Conselho Deliberativo, serd aplicavel no Déficit Equacionado 31/12/2019 0,19% 236.437
custeio do exercicio de 2021 e disponibilizado aos participantes, a patrocinadora e ao 6rgao fiscalizador.
; . i . o Déficit Equacionado 31/12/2020 0,37% 454311
A duracdo do passivo, ap6s o equacionamento do novo déficit, é de 10,96 anos.
) ) Total Custo Extraordinério 1,18% 1.459.428
CONSTITUICAO E REVERSAO DE FUNDOS PREVIDENCIAIS . . .
Administrativo
Esclarecemos que, de acordo com o item 8.8 do Regulamento do Plano de Beneficios Owens-lllinois, o Fundo Previdencial - Despesas Administrativas 0,40% 494.145
Reversao de Saldo por Exigéncia Regulamentar foi constituido com as contribui¢cdes da Patrocinadora, as quais os Participan- .
tes nao tiveram direito por terem se desligado da Patrocinadora antes de se tornarem elegiveis aos beneficios e pelo saldo Custo Total 6,94% 8.524.448

remanescente das contribuicdes amortizantes efetuadas pela Patrocinadora para integralizacdo dos compromissos com os
créditos de transferéncia do novo Plano de Beneficios. Este Fundo tem como finalidade a compensacao de contribuicdes fu-
turas da Patrocinadora, bem como a cobertura de Conta Coletiva de Beneficios de Risco e podera ser utilizado para financiar
parte das contribuicdes devidas no exercicio de 2021, de acordo com as regras estabelecidas pelo Conselho Deliberativo,
conforme previsto no Regulamento, inclusive as relacionadas ao custeio administrativo.

O prazo de amortizagao da subconta “Déficit Equacionado, apurado anteriormente ao exercicio de 2016", corresponde a 4,0
anos e foi calculado de acordo com o item 10 do Anexo a Resolu¢do CGPC n° 18/2006 vigente a época da elaboracdo do
plano de equacionamento de déficit.

O prazo de amortizacdo da subconta “Déficit Equacionado, apurado no exercicio de 2016" corresponde a 10,84 anos e foi cal-
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culado de acordo com o item 10 do Anexo a Resolucdo CGPC n° 18/2006, ou seja, igual a uma vez e meia o prazo de duragao ) CUSTO EM % DA FOLHA DE CONTRIBUICOES EM R$

do passivo (9,89 anos considerado na avaliacdo atuarial de 31/12/2016). DESCRICAO SALARIO DE PARTICIPACAO DE 31/12/2020

O prazo de amgrtizagéo da subconta “Déficit Equa_cionado, apurado no' ex_ercicio de 2018’ corresponde a 7,57 anos e foi ' Déficit Equacionado 31/12/2016 0,07% 89.418

calculado considerando o mesmo prazo da duracdo do passivo da avaliacdo de 31/12/2018, que atende ao disposto na legis-

lacdo vigente (Resolucdo CNPC n° 30/2018). Déficit Equacionado 31/12/2018 0,24% 295.869

O prazo de amortizacdo da subconta “Déficit Equacionado, apurado no exercicio de 2019", corresponde a 9,17 anos e foi Déficit Equacionado 31/12/2019 0,19% 236.437

calsulafjo con5|derandf) o mesmcg prazo da duracgao do passivo da avaliacdo de 31/12/2019, que atende ao disposto na legis- Déficit Equacionado 31/12/2020 0,37% 454311

lacéo vigente (Resolugao CNPC n°30/2018).

. . N

O prazo de amortizacao da subconta “Déficit Equacionado, apurado no exercicio de 2020" corresponde a 10,75 anos e foi Despesas Administrativas 0,40% 494.145

calculado considerando o mesmo prazo da duragao do passivo da avaliacdo de 31/12/2020, que atende ao disposto na legis- Total 6,83% 8.390.784

lacdo vigente (Resolucao CNPC n°30/2018).

* ¥ % %

Os valores monetarios apresentados correspondem a valores nominais estimados em 31/12/2020. Ressaltamos que durante
o ano de 2021, os valores de contribuicdo em Reais poderdo apresentar variagdes em funcdo de aumento ou reducdo da
folha de participacao.

EVOLUCAO DOS CUSTOS

Em relacdo a parcela de contribuicdo definida, ndo houve alteracdo significativa nos percentuais dos custos projetados para
0 exercicio de 2020, quando comparados aos projetados para o exercicio de 2020 em decorréncia da movimentacdo da
populacdo de Participantes Ativos e Autopatrocinados, bem como pelas varia¢des salariais.

Relativamente ao custeio da parcela de Beneficio Definido, pelo método Agregado ha uma expectativa de custos estaveis,
uma vez que o custo é determinado ja considerando a hipétese de crescimento salarial e que todos os compromissos futuros
ja sdo considerados na determinagdo do custo. Nao houve alteragao significativa nos custos projetados para o exercicio de
2021, quando comparados aos projetados para o exercicio de 2020.

O custeio extraordinario foi impactado pelo novo equacionamento de déficit.

CONTRIBUICOES

Certificamos que, de acordo com a legislacdo vigente, a Patrocinadora e os participantes deverdo efetuar contribuicdes para
o Plano de Beneficios Owens-lllinois com base nos seguintes niveis:

Patrocinadora

A Patrocinadora devera efetuar as seguintes contribuicdes de acordo com o Regulamento do Plano:

Os pagamentos correspondentes a amortizacdo da Provisao a Constituir - Subconta Déficit Equacionado (Patrocinador)
poderao variar entre:

Déficit Equacionado (anterior a 2016): o minimo exigido de 0,31% da folha de salario de participacdo e o méximo
de R$ 1.414.990,58, valor estimado para integralizagdo da Provisao Matematica a Constituir na data da avaliacéo.

Déficit Equacionado (31/12/2016): o minimo exigido de 0,07% da folha de saldrio de participacdo e o méximo de
RS 783.293,83, valor estimado para integralizagao da Provisao Matematica a Constituir na data da avaliagdo.

Déficit Equacionado (31/12/2018): o minimo exigido de 0,24% da folha de saldrio de participacao e o maximo de
R$ 1.925.941,67, valor estimado para integralizacao da Provisdao Matematica a Constituir na data da avaliacao.

Déficit Equacionado (31/12/2019): o minimo exigido de 0,19% da folha de saldrio de participacdo e o maximo de
R$ 1.808.461,87, valor estimado para integralizacao da Provisdo Matematica a Constituir na data da avaliacdo.

Déficit Equacionado (31/12/2020): o minimo exigido de 0,37% da folha de saldrio de participacdo e o méximo de
RS 3.953.059,41, valor estimado para integralizacdo da Provisao Matematica a Constituir na data da avaliagao.

As contribuicdes totais da Patrocinadora equivalem a taxa média estimada em 6,83% da folha de salario de participacdo, ou
R$ 8.390.784,00, em moeda de 31/12/2020, tendo como base a contribuigao efetivamente praticada na data da avaliacéo.

De acordo com a deliberacdo do Conselho Deliberativo, conforme prevé item 8.8 do Regulamento do Plano o Regulamento
do Plano de Beneficio Owens-lllinois, o Fundo Previdencial — Reversao por Exigéncia Regulamentar poderd ser utilizado para
financiar as contribuicdes futuras de Patrocinadora ou para cobertura da Conta Coletiva de Beneficios de Risco, ou outra
destinacdo, observada a legislacdo vigente.

DESCRICAO CUSTO EM % DA FOLHA DE CONTRIBUICOES EM R$ . .
SALARIO DE PARTICIPACAO DE 31/12/2020 Participantes Ativos
Aposentadorias 5,04% 6.175.322 N&o ha contribuicdo de Participantes Ativos.
Beneficios de Risco 0,21% 261.889 Participantes Autopatrocinados
Déficit Equacionado anterior a 2016 0,31% 383.393 Os Participantes Autopatrocinados deverdo efetuar as contribuicdes que seriam feitas pela Patrocinadora, caso nao tivesse

ocorrido o Término do Vinculo Empregaticio, equivalentes a taxa média estimada em 12,06% do salario da data de desli-
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gamento devidamente atualizado (ou 0,11% da folha salarial dos Participantes Ativos), ou R$ 133.664,00, em moeda de
31/12/2020, tendo como base a contribuicdo efetivamente praticada na data da avaliacdo. Ademais, serd acrescida a taxa de
administracdo correspondente a 0,40% do saldrio da data de desligamento devidamente atualizado.

Participantes em Beneficio Proporcional Diferido

Os Participantes Vinculados, que na data do término do vinculo empregaticio, ndo possuirem 5 anos de servico continuo

em Patrocinadora e 50 pontos, onde os pontos sdo definidos pela soma da idade com o tempo de servico continuo, deverao
efetuar contribuicdes para cobertura das despesas administrativas de 0,40% do salario da data do desligamento, devida-
mente atualizado, a serem deduzidos do montante acumulado para o Beneficio Proporcional Diferido, conforme o item 6.5.7
do Regulamento.

VIGENCIA DO PLANO DE CUSTEIO

O plano de custeio apresentado neste Parecer passa a vigorar a partir de 1° de abril de 2021.

Conclusao
Certificamos que o Plano de Beneficios Owens-lllinois, administrado pelo Itat Fundo Multipatrocinado esta deficitario em
31/12/2020. A parcela excedente ao limite estabelecido na norma em vigor foi objeto de plano de equacionamento.

Salientamos que houve o reconhecimento de déficit adicional em 31/12/2020 e que parte deste déficit esta sendo equacio-
nado, tendo em vista que o Déficit Técnico Ajustado é superior ao limite estabelecido no artigo 29 da Resolugdo CNPC n°
30/2018.

A EFPC, dentro de critérios técnicos e sempre em busca de uma gestdo proativa, deve procurar entender as causas de resul-
tados deficitarios, tomando as providéncias para sua reversao, inclusive, se for o caso, trabalhando com equacionamentos
acima dos limites minimos legais.

Sao Paulo, 26 de fevereiro de 2021.

Mercer Human Resource Consulting Ltda.

Magno Henrique Barbosa Camelo Silvio Lopes da Silva Junior
Atudrio — MIBA n° 2.223 Atudrio - MIBA n° 1.103




Itau

Fale Conosco:

4004-4509 (capitais e regidoes metropolitanas)
0800 722 4509 (demais localidades)
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