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Material Explicativo Plano Setorial Familia Itajuba

O que é o Plano Setorial Familia Itajuba @

A IAP fez a opgao por aderir ao Plano Setorial pré-aprovado pela
ABRAPP, que oferece além da acumulagdo, a possibilidade de
contratagcdo das coberturas de risco por invalidez e/ou morte.

O Plano Setorial Familia Itajuba tem trés objetivos:

1) Oferecer aos participantes do IFM que se desligarem do Plano de
Beneficios que estavam vinculados, alternativa para manutencao dos
recursos investidos na IAP, objetivando o beneficio final;

2) Disponibilizar para entidades de carater profissional, classista,
setorial ou empresas, que queiram aderir a este Plano; e

3) Permitir o acesso ao Plano para Dependentes e familiares dos
participantes do IFM e entidades que venham participar deste Plano.

PLANO FAMILIA - Regulamento Padrao - CD5

Migracao de Planos Plano para Dependentes

em Fechamento e familiares
Plano

para Transferéncia de Plano Familia Vinculados

saldo para ao IFM e aos
participante que se participantes do proprio
desligar - PF Plano Familia

Empresa
(IAP-PJ)
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Contribuigdes ao Plano Q

Destinado aos associados € membros dos Instituidores e integrantes
de seus associados pessoas juridicas, que aderir a este Plano,

mediante celebragao de convénio de adesao, se houver contribuicao
do Associado Especial (IAP).

Basica

2 a 12% do salario
base participante .
H Participante

Voluntaria e
Esporadica

Contribuic6es Valor livre definido
pelo participante

100% de contrapartida
da contribuicao
basica de participante

limitado a 2% e para
cargos de supervisao
e acima em 3%

Associado Especial

As opcao de Perfil de Investimento serdo Conservador, Moderado e
Agressivo.

Devido a Patriménio Liquido/PL inicial teremos no momento apenas o perfil
Conservador, Bench 100% CDI.
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Beneficios do Plano @

Beneficio de Aposentadoria para participantes
Aposentadoria com no minimo 50 anos de idade e 05 anos de
filiacao ao Plano.

Minimo de 18 anos de idade e 05 anos de
acumulacao do saldo de conta
Até 50% do Saldo de Conta Total quando atingir
5 (cinco) anos de acumulagéo;
Até 70% do Saldo de Conta Total quando atingir
10 (dez) anos de acumulacao.

. Beneficio de Incapacidade para participantes
Incapacidade L : : .
elegiveis a aposentadoria por invalidez pelo

INSS.

_ Penséo por Morte de Ativo ou Assistido:
Pensarc; por Beneficiarios poderdo receber renda mensal
morte ou pagamento Unico.

Beneficio

Temporario
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*Renda Mensal

Prazo certo de no

éz minimo 60 meses;
— Renda em percentual de
0,2% até 2% do saldo de

Até 25% do Opcdes de conta total.
Saldo de Conta renda para
do Participante Saldo —
Restante
Temporario

Minimo de 24 meses e
maximo de 60 meses.
Durante o periodo de
recebimento do
Beneficio Temporario,
o Participante devera
manter o recolhimento
das contribuicoes.

(*) Somente na concessao do
beneficio, sendo vedada no
caso de Incapacidade.
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/ Auto patrocinio \

o

Permanecer vinculado ao Plano
contribuindo (participante,
instituidores/terceiros e
despesas administrativas (e
contribuicdo de risco se
aplicavel). Cobranca via boleto
mensal, débito em conta com
vencimento no 10° dia util;

Pode optar pelo Resgate,
Portabilidade ou BPD;

Pode contribuir até ser elegivel

/Beneficio Proporcional DeferidolBPh

°© Necessario no minimo 3 anos de
vinculacao ao Plano, para permanecer
em BPD. Nesta situagao, paga somente
despesa administrativa.

© Cobrancga via boleto mensal, débito em
conta com vencimento no 10° dia util.

° Pode optar pelo Resgate e
Portabilidade.

°© Pode optar por fazer contribuigcao
voluntaria.

a Aposentadoria.

\_
/

o 100% do saldo de Conta Total.

Portabilidade \

°© Objetivo de aguardar elegibilidade

a
KAposentadoria. /

Resgate

°© Resgate Total: 100% do saldo de Conta
Total

°o© Resgate Parcial: 20% dos valores
oriundos das suas contribuicdes
normais vertidas ao Plano, a cada 2
(dois) anos, sem a necessidade de
desligamento do Plano;

© Saldo de conta de portabilidade e
contribuicao voluntaria de participanty
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Invalidez de Participante
Ativo.

Falecimento de

Participante Ativo ou
assistido.

Sobrevivéncia de Assistido.

Preencher o formulario
(Clicksign) até dia 20;

https://bit.ly/iapprev_adesao

colabs |AP.

Contr. dos Participantes e
Assistidos.

Contr. Instituidor e/ou de Terceiro.

Reembolso Instituidor e/ou de
Terceiro.

Resultado de Investimentos.
Receitas Administrativas.
Fundo Administrativo.
Dotacéao Inicial.

Doacoes.

Consulta pelo Portal do Participante

https://ifmprev.participante.com.br


https://bit.ly/iapprev_adesao_colabs_IAP
https://bit.ly/iapprev_adesao_colabs_IAP
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