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Itajuba Fundo Multipatrocinado

Conselho Deliberativo

Atas

Data Reuniao Minuta

29/01/2025 Extraordinaria Deliberagao: Plano de Beneficios Schneider - Aprovacao do
Regulamento - Perfil de Investimento

26/02/2025 Extraordinaria Deliberacao: Plano de Aposentadoria SWPrev - Alteracdo do
Regulamento do Plano / Plano de Previdéncia CarboPrev-
Aprovacao Benchmark / Sumitono - Adesao da Patrocinadora
ao IFM - ltajuba Fundo Multipatrocinado / Informativo: Plano
de Beneficios Essilor - Oficio n® 825/2025/PREVIC -
Monitoramento

25/03/2025 Ordinaria Apreciacao do Parecer do Conselho Fiscal sobre as
Demonstragbes Contabeis e relatdrio da Auditoria
Independente

30/04/2025 Extraordinaria Deliberacao: Plano Bombardier - Adeséao a Itajuba Fundo
Multipatrocinado e documentacgéao para PREVIC / Plano PSAP
Bandeirante (EDP) - Documentacao para PREVIC /
Informativo: Plano de Beneficios Essilor - Oficio n®
2760/2025/PREVIC - Monitoramento /Relatério Anual dos
Participantes

28/05/2025 Extraordinaria Deliberacao: Plano CarboPrev - Formalizar a data da
transferéncia de gerenciamento / Projeto Sumitomo Mitsui -
Aprovar os documentos para encaminhar para PREVIC /Due
Diligence - Aprovacgéao de novos gestores para os Planos da
EDP / Melhoria do site dos Participantes - Aprovar verba no
orcamento para implantagao de melhoria na apresentagao
das rentabilidades dos Planos / Informativo: Manifestagado do
Conselho Fiscal - Apreciagcao e conhecimento do parecer do
Conselho Fiscal

29/05/2025 Extraordinaria Deliberacao: 1 - Conselho Fiscal - Recomposi¢ado do
Conselho Fiscal para o mandato bienal de 01 de junho de
2025 até 31 de maio de 2027; 2 - Conselho Deliberativo -
Recomposicao do Conselho Deliberativo para o mandato
bienal de 01 de junho de 2025 até 31 de maio de 2027. 3 -
Diretoria Executiva - Reconducéo da Diretoria Executiva para o
mandato bienal de 01 de junho de 2025 até 31 de maio de
2027.

01/07/2025 Extraordinaria Deliberacao: Sercomtel - Segregacao de Fundo / Plano de
Beneficios Azenprev - Prorrogacao do Prazo para Abertura da
Campanha de Perfil de Investimento / Plano de
Aposentadorua Alstom - Aprovacéao de Criagao de perfil/ EDP
- Regulamento de Empréstmos / EDP - Aprovacdo Benchmark




dos Planos Energias, Escelsos | e Escelsos Il / Plano Unipar -
Politica de Invesrimentos - Inclusao de Novos Emissores

30/07/2025

Extraordinaria

Deliberacao: Plano de Aposentadorua da Alstom - Criagcdo do
Regulamento dos Perfis de Investimentos / Plano de
Beneficios B3 - Perfil de Investimentos / Informativo: Plano de
Beneficios Essilor - Oficio n® 4351/2025/PREVIC -
Monitoramento

27/08/2025

Extraordinaria

Deliberacao: Plano Setorial Familia Itajuba - Alteracao do
Regulamento do Plano /Plano Vertiv - Alteracao do
Regulamento do Plano / Plano Azenprev - Perfil de
Investimentos / Informativo: Plano de Beneficios Essilor -
Encaminhada resposta ao Oficio

26/09/2025

Ordinéria

Deliberacao: Auditoria Externa Independente / Plano Pfizer -
Aprovacao do Benchmark das carteiras que serdo transferidas
/ Plano ANBIMA - Regulamento dos Perfis de Investimentos /
Plano RTM - Reconhecimento do servigo anterior /
Informativo: Processos PREVIC

29/10/2025

Extraordinaria

Deliberacgao: Plano de Aposentadoria Cultura Inglesa -
Alteracao do Regulamento do Plano; Plano de Previdéncia
Carboprev — Alteragao do Regulamento do Plano;

Plano de Previdéncia Tokio Marine — Alteragcao do Regulamento
do Plano; Plano de Beneficios Essilor — Alteragao do
Regulamento do Plano; Plano Sercomtel — Alteragcao do
Regulamento do Plano; TechnipFMC - Alteragao do
Regulamento do Plano; Informativo: Oficio n°
6840/2025/PREVIC- Plano de Beneficios Technip Prev

17/12/2025

Extraordinaria
(Conjunta com
CF)

Deliberacao: Plano Emerson Prev - Alteracdo do Regulamento
do Plano / Plano de Beneficios AzenPrev - Alteragao do
Regulamento do Plano / Plano Tecnhip FMCPREYV - Retirada de
Patrocinio - Genesis / Regulamento de Empréstimos IFM /
Plano Escelsos | e Il - Adereéncia as Hipdteses biométricas e
Taxa de Juros / Orcamento para 2026 / Agenda de reunides
para 2026 / Informativo: Posicao Contabil - Outubro/2025




